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Avis aux toxicologistes 
Santé Canada est à la recherche de candidats détenant un baccalauréat, une maîtrise ou un doctorat, afin de pourvoir 
divers postes à la Direction générale des produits de santé et des aliments (DGPSA). Nous cherchons des diplômés en 
sciences, dans les domaines suivants : biologie, chimie, toxicologie, pharmacie, pharmaco-épidémiologie, génie 
biomédical, biostatistique, médecine et autres domaines connexes. 
 
L’effectif de la DGPSA compte des scientifiques de haut calibre qui s’emploient à favoriser l’accès rapide à des produits 
de santé sécuritaires et efficaces, notamment des médicaments, des produits biothérapeutiques, des vaccins et des 
matériels médicaux. Avant que ces produits ne soient offerts sur le marché, leur qualité et leur efficacité clinique doivent 
être évaluées. Lorsque les produits sont commercialisés, leur innocuité, leur efficacité et leur qualité continuent de faire 
l’objet de surveillance. Les données scientifiques présentées à Santé Canada sont examinées afin d’établir si les 
avantages que présente le produit l’emportent sur les risques associés à son utilisation. L’augmentation du nombre de 
demandes d’évaluation soumises à Santé Canada ainsi que les avancées technologiques dans le domaine de la mise à 
l’essai et du développement de produits contribuent à créer un milieu de travail qui présente son lot de défis, tout en 
étant stimulant et enrichissant. Santé Canada offre actuellement des possibilités de carrière intéressante dans le 
domaine de la réglementation des produits de santé, notamment dans les secteurs de l’évaluation avant la mise en 
marché, de la surveillance après la mise en marché, ainsi que de la vérification de la conformité et de l’application de la 
loi.  
 
Pour répondre à ses besoins actuels et futurs, Santé Canada établit un inventaire de candidats, que les gestionnaires 
pourront consulter au besoin avant d’effectuer une évaluation plus approfondie pour offrir d’éventuelles offres 
d’emploi. Il y a actuellement des perspectives d’emploi dans la région de la capitale nationale. La préférence pourrait 
être accordée aux candidats qui sont citoyens canadiens. Veuillez indiquer dans votre curriculum vitae ce qui vous 
permet de travailler au Canada : citoyenneté canadienne, statut de résident permanent ou autorisation d’emploi. Si vous 
souhaitez présenter votre candidature, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre d’accompagnement 
d’une page indiquant clairement ce qui fait de vous un candidat intéressant pour un poste (p. ex. études et toute 
expérience pertinente). Les questions et les demandes doivent être acheminées à Graduates-Recruitment@hc-sc.gc.ca. 
Conformément à notre engagement envers la diversité, nous encourageons les personnes handicapées à poser leur 
candidature.  Nous ne communiquerons qu’avec les candidats sélectionnés pour participer à une évaluation.  
 
Nous attendons vos demandes avec impatience et vous remercions à l’avance de l’intérêt que vous manifestez à l’égard 
de Santé Canada à titre d’employeur. Nous vous souhaitons bon succès dans votre recherche d’emploi! 

  
 

Santé Canada est fier de figurer parmi les meilleurs employeurs au Canada pour ce qui est de la diversité et parmi les 25 
meilleurs employeurs de la région de la capitale nationale de 2010. 
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