Code of Ethics of the Society of Toxicology of Canada

The Society of Toxicology of Canada recognizes the ethical responsibilities of each
member in performing his or her duties and defines a common set of guidelines that
describe the expected behavior to which he or she must adhere.

Members of the Society of Toxicology of Canada shall:
e Conduct themselves, their research and their other activities with integrity, objectivity,
honesty and candor, recognizing a responsibility to improve public interests and well-

being

e Strive to advance their professional knowledge and understanding of toxicology and
promote its responsible application

e Avoid real or perceived situations involving professional or personal conflict of
interest, and openly disclose any such conflicts when they do arise

e Recognize and give appropriate credit to the accomplishments and contributions of
others

e Follow all laws and regulations, both in letter and in spirit, governing the conduct of
human and animal research

e Present information and results in an accurate, truthful, timely and unbiased manner,

acting with an understanding of the potential implications on the field of toxicology,
society in general, and governmental policies

Adopted on (date)



Code d’éthique de la Sociéte de toxicologie du Canada

La Société de Toxicologie du Canada reconnait les responsabilités éthiques de chaque
scientifique dans I’exercice de ses fonctions et elle définie donc des directives communes
décrivant le comportement attendu auxquelles tous ses membres doivent adhérer.

Les membres de la société de la toxicologie du Canada doivent:
 Se comporter et effectuer leur recherche et autres activités avec intégrité, objectivité,
honnéteté et candeur, tout en étant conscient de leur responsabilité d'ameliorer les intéréts

publiques et le bien-étre

« S’efforcer d’améliorer leurs connaissances professionnelles et la compréhension de la
toxicologie et favoriser son application de facon responsable

« Eviter les situations réelles ou percues impliquant un conflit d'intérét professionnel ou
personnel et le cas échéant, révéler ouvertement de tels conflits

* Reconnaitre et attribuer le mérite approprié aux accomplissements et contributions des
autres

* Observer toutes les lois et reglements, dans leur forme et dans I'esprit, régissant la
conduite de la recherche avec des sujets humains et des animaux

* Présenter les informations et les résultats d'une fagon précise, véridique, impartiale, et
avec diligence en agissant avec connaissance des implications potentielles dans le
domaine de la toxicologie, de la société en général et des politiques gouvernementales

Adopté le (date)



